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भाग II - लण्ड 

PART 11 - Section 4 
रजा मंत्रालय बारापात किए गए सांविधिक नियम मार मारव 
Statutory Rules and Orders Issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 
मई दिल्ली, 13 मई, 1986 


फा . नि . मा . 193. — छापनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7) में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार, एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि जमरल प्राफिसर 
कमांडिंग -इन -चीफ बक्षिण कमान द्वारा मेजर एम , ए . करिअप्पा का 
स्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी बोर्ड , बेलगाम में 
सवस्य का एक पद रिक्त हो गया है । 
[ फाइल संख्या- 19/ 31/ सी / . भू . व छा . / 65/ 1908/ डी ( क्यू . एण्ड सी . )] 


फा . नि . पा . 194... छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 को उपधारा ( 7 ) में प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार, एतद्वारा अधिसूचित करती है कि स्टेशम के कमान 
अफमर द्वारा कर्नल ए . के . अरोड़ा को छावनी बोर्ड , बेलगाम का सवस्य 
मनोनीत किया गया है । यह मनोनयन मेजर एम . ए . करिअप्पा के स्थान 
पर किया गया है जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है । 

[ फाइल संख्या- 19/ 31/ सी . / भू. व छा . / 65/ 1908/ डी ( क्यू . एण्ड सी ) ] 


MINISTRY OF DEFENCE 


New Delhi, the 13th May, 1986 


S. R . O . 193. - In exercise of the powers conferred 
by sub -section ( 7 ) of section 13 of the Cantonments 
Act, 1924 (2 of 1924 ), the Central Government here 
by notifies that a vacancy has occurred in the men 
bership of the Cantonment Board , Belgauin by reason 
of the acceptance by the General Officer Commanding 
in - Chief, Southern Command of the resignation of 
Major M . A . Kariappa . 


S . R . O . 194 . - In exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 7 ) of section 13 of the Cantonments 
Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central Government 
hereby notifics that Col . A. K . Aurora has been no 
minated by the Officer Commanding the Station as 
member of Cantonment Board , Belgaun vice Major 
M . A . Kariappa who has resigned . 

[ F. No. 19/ 31| C|L & C| 65 ,1908 | D ( O & C )] 
का . नि . पा . 19 5.----छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार , 
एतदद्वारा अभिभूधित करती है कि जनरल आफिसर कमांटिग- इन- चीफ 
मध्य कमान द्वारा श्री अंजनी कुमार सिंह , प्रधिणामी मैजिस्ट्रेट का त्यागपत्र 
स्वीकार कर लिए जाने के फलस्वरूप छावनी बोर्ड, रामगढ़ में सदम्य का 
एक पद रिकप्त हो गया है । 

[ फा . सं . 19/ 34/ मी . / भू . प छा . / 65/ 1903/ जी ( क्यू . एण्ड सो ) ] 


[ F. No . 19/ 31/ C | L & C/ 6511908| D( Q & C) ] 
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S. R. O . 195 . - -In pursuance of sub -section ( 7) of 
section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , 
the Central Government hereby notifies that a vacan 
cy has occurred in the membership of the Cantonment 
Board , Ramgarh by reason of the acceptance by the 
General Officer Commanding -in -Chief , Central Com 
mand , of the resignation of Shri Anjani Kumar Singh . 

[ F. . No . 19/ 34| GL & C| 65/ 1903 D ( Q & C )] 


S . R. O . 198 . - In pursuance of sub -section ( 7) of 
section 13 of the Cantonment Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , 
the Central Government hereby notifies that Smt. 
Shielaben Damor, Executive Magistrate has been no 
minated as a member of the Cantonment Board , 
Ahmedabad by the District Magistrate Ahmedabad in 
exercise of the power conferred under clause ( b ) of 
sub - section ( 3 ) of section 13 of that Act vice Shri 
B . K . Shah, Executive Magistrate whose resignation 
has been accepted . 

[ F. No. 199 C| L & C186/ 1909- AD( O & C ] 


का . नि . पा . 196. --- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद् 
द्वारा अधिसूचित करती है कि जिला मजिस्ट्रेट , हजारीबाग ने उक्त 
पधिनियम की धारा 13 की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( ख ) में प्रवत्त 
पाक्तियों का प्रयोग करते हुए श्री रामेश्वर सिंह , मधिशासी मैजिस्ट्रेट को 
छावनी मोई , रामगढ़ का सदस्य मनोनीत किया है, यह मनोनयन श्री 
मंजनी कुमार सिंह, अधिशासी मैजिस्ट्रेट के स्थान पर किया गया है जिनका 
स्यागपत्र स्वीकृत हो चुका है । 

[ फा . सं . 19/ 34/ सी / भू . प छा ./ 65/ 1903/ डी ( क्यू . एण्ड सी )] 


नई दिल्ली, 12 मई , 1986 
का . नि . पा . 199. - छावनी मधिनियम, 1924 ( 1924 फा 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) में प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार, एतद्वारा अधिसूचित करती है कि स्टेशन के कमान 
अफसर द्वारा निम्नलिखित सैनिक अधिकारियों को छावनी बोर्ड, पक्षीमेंट 
टाउन का सवस्य मनोनीत किया है : -- 

1. ले . कर्नल पार . के . हम 
2. मेजर ए . के , बेरी 
[ फा . स . 29/ 18/ सी . / भू . व छा . / 85/ 1836/30 ( क्यू . एक सी . )] 


S. R . O . 196 . — In pursuance of sub - section (7) of scc 
tion 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , 
the Central Government hereby notifies that Shri 
Rameshwar Singh , Executive Magistrate has been 
nominated as a member of the Cantonment Board , 
Ramgarh by the District Magistrate , Hazaribagh , in 
exercise of the powers conferred under clause ( b ) of 
sub - section ( 3 ) of section 13 of that Act vice Shri 
Anjani Kumar Singh , Executive Magistrate, wliose 
resignation has been accepted , 

__ [ F. No. 19134| C| L & C |65/ 1903 | D( Q & C)] 


New Delhi, the 12th May , 1986 
S.R .O . 199. - In exercise of the powers conferred by 
sub -section (7 ) of section 13 of the Cantonments Act, 
1924 ( 2 of 1924 ), the Central Government hereby 
notifies that the following military Officers have been 
nominated by the Officer Commanding the Station , as ** 
members of Cantonment Board , Clemen , town : 

1 . Lt. Col R . K . Hooda । 
2. Major A. K . Beri 

[ F. No. 29/ 18| C| L & C / 85|1836| D ( O & C ] 


का. नि . मा. 197. - छाधनी अधिनियम , 1924 ( 1024 का 2 ) 
को धारा 13 को उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा अधिसूचित करती है कि जमरल प्राफिसर कमांडिंग-इन -चीफ , 
पक्षिण कमान द्वारा श्री पी . के . पाह, अधिशासी मैजिस्ट्रेट फा त्यागपत 
स्वीकार कर लिए जाने के फलस्वरूप छावनी बोर्ड, अहमदाबाद में सदस्य 
का एक पद रिक्त हो गया है । 

[ फाइल सं.-19/ 9/ मी / भू . 4 छा ./ 86/ 1909-ए/ सी ( म्मू . एण्ड सो . ) ] 


नई दिल्ली, 13 मई , 1988 
फा . नि . पा . 200. - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 3 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतन् 
द्वारा अधिसूचित करती है कि जिला मैजिस्ट्रेट , सोलन मे उक्त अधिनियम 
फी धारा 13 की उपधारा ( 4 ) के बण ( ब ) में प्रयत्स शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए श्री के . सी . दत्ता , अधिशासी मैजिस्ट्रेट को छावनी बोर्ड , 
सुबायू का सवस्य मनोनीत किया है । 

[ फाइल संख्या -19/ 10/ सी / भू . प छा . / 88/ 1905/ 7 ( क्र . एण्ड सी . )] 


S. R . O . 197 . --In pursuance of sub- section ( 7 ) of 
section 13 of the Cantonment Act, 1924 ( 2 of 1924 ), 
the Central Government hereby notifies that a vacancy 
has occurred in the membership of the Cantonment 
Board , Ahmedabad by reason of the acceptance by the 
General Officer Commanding -in- Chict, Southern Com 
mand of the resignation of Shri B . K . Shah , Executive 
Magistrate . 

[ F. No . 199C L & C/ 861909- A/ D( Q & C ] 


New Delhi, the 13th May , 1986 
S. R. O . 200. -~-In pursuance of sub - section ( 7 ) of 
section 13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ), 
the Central Government hereby notifies that Shri 
K . C , Dutta Executive Magistrate has been nominated 
as a member of the Cantonment Board , Subathu by the 
District Magistrate , Solan in exercise of the powers 
conferred under clause ( b ) of sub -section ( 4 ) of sec 
tion 13 of that Act. 

[ F. No. 19|10|Subathu] C|L & C| 86|1905| D( Q & C)] 


का . नि . पा . 198. - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद् 
द्वारा अधिसूचित करती है कि जिला मजिस्ट्रेट , पहमदाबाद ने उक्त 
अधिनियम की धारा 13 की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( ख ) में प्रदस 
शामितयों का प्रयोग करते हुए श्रीमती शीलाबेन दामोर , अधिशासी मैजिस्ट्रेट 
को छावनी बोर्ड , महमदाबाद का सवस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन 
श्री मो . के . शाह, अधिशासी मैजिस्ट्रेट के स्थान पर किया गया है जिनका 
त्यागपत्र स्वीकार हो चुका है । 
[ फाइन सं या - 19/ 3 / सी . / भू . व छा . / 80/ 1909-ए / डी ( क्यू . एण्डसी ) ] 


नई दिल्ली, 12 मई , 1988 
का . नि . मा . 201. - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 को उपधारा ( 1) में प्रदत्त पाक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार , एसद्वारा अधिसूचित करती है कि अमरल भाफिसर 
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कमांडिंग-मन-बीफ , मध्य कमान द्वारा ले . कर्नल एप . वी . गोयल का 
स्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी बोर्ड, मल्मोड़ा में 
सपस्य का एक पर गित हो गया है । 

[ फारस संख्या - 18/ 9 / सी . / भू . पछा. / 86/ 1834/ टी ( म्मू . एण सी . )] 


के अनुसरण में निरीक्षण महानिदेशालय के निम्नलिखित कार्यालय को 
जिसके कर्मचारिवृन्द ने हिन्दी का कार्यसाधक ज्ञान प्राप्त कर लिया है , 
मधिसूचित करती है : 
1. सामग्री मुख्य निरीक्षणालय , कानपुर 

[ संख्या 85173/ ए/ नि . म . नि . ( प्रशासन - 3) ] 


New Delhi , the 12th May , 1986 
S . R. O . 201. -- In exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 7 ) of section 13 of the Cantonments Act, 
1924 ( 2 of 1924 ) the Central Government hereby 
notifies that a vacancy has occurred in the membership 
of the Cantonment Board , Almora by reason of the 
acceptance by the General Officer Commanding- in 
Chief, Central Command of the resignation of Lt. Col. 
H . V . Goel. 

[ F. No. 19191C| L & C/ 86[1834| D( O & C)] 


(Department of Defence Production ) 

New Delhi, the 24th April, 1986 
S.R . O . 204 . — In pursuance of sub -rule (4 ) of rule 
10 of the Olficial Language (Use for Official Purposes 
of the Union) Rules , 1976 the Central Government 
hereby notifies the following office of DGI Organisa 
tion the staff whereof have acquired the working know 
ledge of Hindi : 
1. CIM, Kanpur 

[ No. 85173 A| DGI ( Adm- 3)] 


का . नि . मा . 202. - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) में प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार , एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि स्टेशन के कमान 
अफसर द्वारा ले . कर्नल एम . एल . धाम्वना को छावनी बोर्ग , अल्मोड़ा 
का सदस्य मनोनीत किया गया है । यह मनोनयन ले . फर्मल एष . बी . 
गोयल के स्थान पर किया गया है जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है । 

फिाइल संख्या-19/ 9/ सी . /भू . व छा ./ 86/1834/ सी ( क्यू . एण्ड सी . )] 


S. R. O . 202. --In exercise of the powers conferred 
by sub -section ( 7 ) of section 13 of the Cantonments 
Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central Government here 
by notifies that Lt.. Col. M . L . Chandna has been no 
minated by the Officer Commanding the Station , as 
member of Cantonment Board , Almora vice Lt . Col. 
H. V . Goel who has resigned . 

[ F. No . 1919C| L & C | 86/1834| D ( Q & C ] 


का . नि . मा , 20 5 . भारतीय संविधान के अनुच्छेद 309 में 
दिये प्रावधानों द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति रक्षा 
कोटि प्राश्वासन सेवा नियम , 1979 में संशोधन करते हुए निम्नलिखित 
नियम बनाते है , अर्थात् :- -- 
1. ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा कोटि प्रामवासन सेवा 

( संशोधन ) नियम , 1985 है । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकापाम की तारीख से प्रवृत होंगे । 
2. रमा कोटि माश्वासन नियम , 1979 के नियम 9 के उप-नियम 
( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित होगा, अर्थात् : 
( 1 ) ( म ) निदेशक श्रेणी I, निदेशक क्षेणी II , उप मुख्य शानिक 

अधिकारी , प्रमुख वैज्ञानिक अधिकारी और वरिष्ठ 
वैज्ञानिक अधिकारी -I के पदों पर सीधी भर्ती की स्थिति 

में परिवीक्षाधीन 1 वर्ष होगी । 
( मा ) वरिष्ठ वैज्ञानिक अधिकारी क्षेणी-II के पदों पर सीधी 

भर्ती और पदोन्नत अधिकारियों के मामले में परिवीक्षा 

धीन की अवधि दो वर्ष होगी । 
नोट : --- रक्षा कोटि आश्वासन नियम रक्षा मंत्रालय के एस . पार . पो . 

264 दिमांक 19 सितम्बर 1979 द्वारा दिनांक 8 अक्तूबर 
1979 को प्रकाशित भारतीय राजपन्न भाग II खण्ड 4 के 
पेज संख्या 351 से 360 के अन्तर्गत प्रकाशित किए गये 

और तदनन्तर संशोधित किए गये , अर्थात् : 
( 1 ) भारतीय राजपन के पेज संख्या 129 पर प्रकाशित सरकारी 
अधिसूचना एस . पार . ओ . संख्या 70 दिनांक 17 मार्च, 19841 

के . जी . गुप्ता, अवर सचिन 


का . नि . पा 203.---- छावमी पधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद् 
पारा अधिसूचित करती है कि जिला मैजिस्ट्रेट , फैजाबाद ने उक्त प्रधि 
नियम की धारा 13 की उपधारा ( 4 ) के खण्ड ( ख ) में प्रवस शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए श्री समाजीत शुमल, अधिशासी मैजिस्ट्रेट को छावनी 
बोर्ड, फैजाबाप का सदस्य मनोनीत किया है । 
[ फाइल संख्या - 19/ 8/ सी / भू . व छा . 186/ 1840/ 9ी ( क्यू . एण्ड सी . ) ] 

करतार सिंह, अवर सचिष 


S. R. O . 203 . - In pursuance of sub -section ( 7 ) of 
section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , 
the Central Government hereby notifies that Shri 
Sabhajit Shukla, Executive Magistrate , has been nomi 
nated as a member of the Cantonment Board, Faiza 
bad by the District Magistrate , Faizabad, in exercise 
of the powers conferred under clause (b ) of sub -section 
(4 ) of section 13 of that Act. 

[ F. No. 19/ 6/ CLAC/ 86/ 1840| D ( Q & C )] 

KARTAR SINGH , Under Secy . 


S. R. O . 205 .---- In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution of 
India , the President hereby makcs the following rules 
further to amend the Defence Quality Assurance Ser 
vice Rules , 1979, namely : - 

1. ( 1) These rules may be called the Defence Qua 
lity Assurance Service ( Amendment ) Rules, 1985 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the official gazetto . 

2 . For sub -rule ( 1 ) of rule 9 of the Defence Quality 
Assurance Rules, 1979 the following shall be substi 
tuted , namely : - - 


( रखा उत्पादन विभाग ) 
नई विली, 24 अप्रैल , 1988 


का . नि . भा . 204 - केन्द्रीय सरकार , राजभाषा ( संघ ) के शासकीय 
प्रयोजन के लिए प्रयोग नियम , 1976 के नियम 10 के उप-नियम ( 4) , 
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( 1) ( a ) In the case of direct recruits to the posts of 
Director Grade I, Director Grade II, Deputy Chief 
Scientific Officer, Principal Scientific Officer and Senior 
Scientific Officer Grade I, the period of probation shall 
be one year. 

( b ) In the case of direct recruits and promotee offi 
cors appointed to the post of Senior Scicntific Officers 
Grade II, the period of probation shall be two years . 
Note The Defence Quality Assurance Rules were 

published in the Gazette of India , Part II , 


Section 4 , dated October 6 , 1979 at pages 
351 to 360 vide Government notification , 
Ministry of Defence No SRO 264, dated 
19 Sept. 1979 and was subsequently 
amended by : --- 
Government notification, No. SRO 70dated 
17 March 1984 published in the Gazette of 
India , at page 129 . 

K . G . GUPTA , Under Secy . 


नई दिल्ली , 30 अप्रैल , 1986 
का , नि , मा . 208 : - राष्ट्रपति , संविधाम के प्रमुछेष 300 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , और रक्षा मशालय ( रागर पौर 
संचार परियोजना कार्यालय में समूह " क " राजपत्रित पर ) भर्ती नियम , 1979 को उन बातों के सिवाय प्रधिक्रांत करते हुए जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया 
गया है या करने का लोप किया गया है, रक्षा मंत्रालय के राजार पौर संधार परियोजना कार्यालय में समूह " क " पदों पर भर्ती की पति का विनियमन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अति : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , राडार पौर संचार परियोजना कार्यालय ( समूह " क " पद ) भर्ती 
नियम , 1986 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवस होंगे । 
2. लाग होना : -- ये नियम इन नियमों से उपाय अनुसूची के स्तम्भ 1 में पिनिर्विष्ट पदों को लाग होंगे । 

3. पव-संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान के होंगे जो इन नियमों से उपागड मनुसूची के 
स्तम्भ ( 2 ) से ( 4 ) में विनिर्विष्ट हैं । 

4. भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा पौर प्रम्य प्रस्ताए प्रावि :- - उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्राय-सीमा, महताएं और उमसे संबंधित मध्य बातें में होमी . 
को उक्त मनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) के ( 14 ) में विनिर्विष्ट हैं । 

5. मिरईताएं : -- वाह व्यक्ति, 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( स ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग, स्वीय विधि के मधीन 
अनुमेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति : - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी बर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश पारा 
शिपिल कर सकेगी । 

7. ज्यावति : - इन नियमों की कोई मात, ऐसे मारक्षणों, पाय - सीमा में छूट और अम्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए मादेशों के अनुसार मनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यनितयों के 
लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

मनुसूबो 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण वेतनमान चयन पर सीधे भर्ती किए जाने वाले ग्यक्तियों सेवा में जोड़े गए 

प्रपवा के लिए माय-सीमा 

वर्षों का फायषा केन्द्रीय 
मचयम पद 

सिविल मेवा (पेंशन ) 
नियम , 1972 के नियम 
30 के अधीन अनुमेय 
है या नहीं 


- 


- 


1. ज्येष्ठ परियोजना 1 * 

अधिकारी ( संभार ( 1988 ) 
सं मीर सामग्री ) . " कार्यभार 

के माधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह " क " 
राषपतिल, पननु 
सचिषीय 


1500- 60 - लागू नहीं __ 45 वर्ष से अधिक नहीं । 
1800रु . होता ( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 

अनुवेशी या मावेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 5 पर्व 

तक शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पणी : - - पाय -सीमा प्रवधारित 
करने के लिए निर्णायक सारीख , 


[ भाग II - सण 4 
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भारत में अभ्यर्थियों से ( उनसे 
भिन्न जो प्रबमान और निकोबार 
दीप तथा लक्षद्वीप में हैं ) पाये 
दन प्राप्त करने के लिए नियत 
की गयी अंतिम तारीख होगी । 


- - - - 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की भवधि, यदि कोई हो 
महताएं 

विहित प्राय और शैक्षिक प्रईताए प्रोग्मत 
व्यक्तियों की दशा में लागू होंगी या नहीं 


- - - - 


- 


- 


10 


पावश्यक : 


नहीं 


(i ) प्रोन्मत अधिकारी के लिए दो वर्ष । 
(ii ) सीधे भर्ती किए गए व्यक्ति के लिए 

एक वर्ष । 


( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक की डिग्री 

या समसुल्प । 
(ii ) डारों से संबंधित या किसी क्रय संगठन में किसी पर्य 

वक्षीय हैसियत में 10 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : 1 मई साए प्रन्यथा सुपहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ 

लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा 

सकती है । 
टिप्पण : 2 अनुभव संबंधी माईताएं संघ लोक सेवा मायोग के 

विवेकानुसार प्रमुसूचित जातियों और अनुसूचित जन 
जातियों के मयर्थियों की दशा में तब शिथिल की 
जा सकती है, जब चयन के किसी प्रक्रम पर संघ 
लोक सेवा प्रायोग की यह राय है कि उनके लिए 
पारक्षित रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनु 
भव रखने वाले जन समुदायों के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या 

में उपलब्ध नहीं हो सकेगें । 
बांछनीय : ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय/ संस्थान से 

कारवार प्रबंध में डिग्री या तालिका नियंत्रण 

में डिप्लोमा या समतुल्य । 
( 2 ) इलेक्ट्रानिक माल संभालने का अनुभव । 


.. .. . . . - ... 


भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुिक्ति / स्थामाम्तरण भारा प्रोम्मति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में 
तथा विभिन्न पद्धतियों हारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता । 

प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति स्थानासारण किया जाएगा । 


भेणिया जिनसे 


11 


12 


प्रोम्नसि/ प्रतिनियुक्ति पर स्थातिरण द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 

( 1 ) ( क ) भारतीय वाय सेना की संपारतंत्र शाखा का ऐसा किंग 
फमाण्डर जिसके पास सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अधिकथित शैक्षिक मर्हताएं हैं या जिसने संबंधित सेवा क्षेत्र, जिसका 

वह है, में अनुमोदन पाठ्यक्रम किया है, या 
( ख ) केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी, ओ सदश पर धारण किए 
हुए हैं या जिन्होंने क्रमश : 1300- 1700 रु . और 1100- 1600रु . 
के या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर 3 और 5 वर्ष सेवा की है 
और जिनके पास स्तंभ 8 में सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए विहित शक्षिक मर्हता पौर अनुभव है । , . 
( 2 ) ऐमा विभागीय उप परियोजना अधिकारी ( संचार सब सामग्री ) 
जिसने उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमित सेवा की है पर भी विचार किया 
जाएगा और पवि उसका पद पर नियुक्ति के लिए चयन कर लिया 
जाता है तो उसे प्रोन्नति द्वारा भरा गया समझा जाएगा । 
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- 


( फीडर प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीधी लाइन 
में है , प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पास 
नहीं होंगे उसी प्रकार, प्रतिनियुक्ति किए गए व्यक्ति प्रोम्मति द्वारा 
मियुक्ति के लिए विधार किए जाने के पास नहीं होंगे । प्रतिनियुक्ति 
की मवधि , जिसके अन्तर्गत उसी संगठन विभाग में इस नियुक्ति 
से ठीक पहले पारित किसी अन्य काहर गाहय पद पर नियुक्ति /प्रति 
नियुक्ति की अवधि है, साधारणतया पार वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसका संरचमा 


भर्ती करने में किम परिस्थितियों में सेष लोक सेवा पायोग से परामर्श 
किया जाएगा । 


- 


- 


13 


14 


( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) समूह " क " विभागीय प्रोग्नति समिति 


चयम , प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा पायोग के परामर्श से किया 
जाएगा । 


1. अपर सचिव , रक्षा मंत्रालया 

- - अध्यक्ष 
2. संयुक्त सचिव , ( स्पा . ), रक्षा मंत्रालय 

- सदस्य 
3. परियोजना निदेशक , राशर और संचार परियोजना कार्यालय – सदस्य 
टिप्पण :- - पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोम्नति समिति की कार्यवाहिया, संघ लोक 

सेवा प्रायोग के अनुमोदनाथ भेजी जाएगी किन्तु, यदि पायोग उनका 
अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ 
लोक सेवा प्रायोग के माध्यम या किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से 


- 


5 


नहीं 


2. उप परियोजना * ( 1986) 

मधिकारी ( संचार- * कार्यभार के प्राधार 
तंत्र और सामग्री ) पर परिवर्तन किया 

जा सकता है । 


साधारण केन्द्रीय , 1100- 50- लाग नहीं 
सेवा, समूह "क " 1600 रु . होता 
राजपत्रित अननु 
सचिवीय 


40 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 
गए अनुदेशों या आदेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष 

तक शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : प्रायु-सीमा भवधारित 

करने के लिए निर्णायक तारीख , 
भारत में प्रम्यर्थियों से ( उनसे 
भिन्न जो अंदमान और निकोबार 
द्वीप तथा लमदीप में प्रावेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । 


9 


10 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


पावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक की सिग्री 

या समतुस्म । 
( 2) भवारों से संबंधित या किसी प्राय संगठन में किसी पर्य 

देशीय हैसियत में 7 वर्ष का अनुभव । । 
टिप्पण : 1 महताएं प्रन्यमा सुपहित मपथियों की पमा में संप 

लोक सेवा प्रायोग के विवेकानुसार शिपिण की 
जा सकती है । 


[भागII--बण्डा 
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-- 


- 


- 


--- 


%3 


- 


- 


- 


---... 


. 


टिप्पण:2अनुभवसंबंधीभर्हताएंसंघलोकसेवाप्रायोगके 

विषेकानुसार 
अनुसूषित 
जातियों 
और 
अनुसूचितजनजातियोंकेसम्पपियोंकीदशामेंसबमिामिलकीजासकतीहैअबपयनकेकिसीप्रक्रमपरसंभलोकसेवापायोगकीयहरायहैकिउनकेलिएपारभितरिक्तियोंकोभरनेकेलिएअपेक्षितअनुभवरखनेकालेउनसमुदायोंकेप्रम्यर्थीपर्याप्त 

संख्यामेंउपलब्धनहींहोसके।बांछनीय:(1)किसीमान्यताप्राप्तविश्वविधालय/संस्थानसे 

कारबारप्रबंधमेंडिग्रीयातालिकानिर्मक्षण 

मेंडिप्लोमायासमतुल्य।(2)इलक्ट्रानिकमालकेसंभालनेकाअनुभव। 


11 


12 


प्रतिनियुक्तिपरस्थानान्तरणद्वारा,जिसकेनहोसकनेपरसीधीभर्तीमारा।प्रतिनियुमितपरस्यामासरण: 

(क)भारतीयवायुसेनाकीसंचारतंत्रशाखाकाऐसास्क्वाड्रनलीवर, 

जिसकेपाससीधेभर्तीकिएजानेवालेव्यक्तियोंकेलिएमधिकपितशैक्षिकमहंताएंहैयाजिसनेसंबंधितसेना-क्षेत्र,जिसकेबहहै,में 

मनुमीवितपाठ्यक्रमकियाहै,या(ब)(1)केन्द्रीयसरकारकेअधीनऐसेभधिकारी,जोसदृशपदधारण 

किएहुएहैंयाजिन्होंनेक्रमश:700-1300रु.भोर850-1200 

म.केयासमतुल्यवेतनमानमें5वर्षऔर8वर्षकीहै,और(2)जिनकेपासस्तंभ8मेंसीधेभर्तीकिएजानेवालेव्यक्तियोंकेलिए 

विहितमौक्षिकअहंताएंऔरअनुभवहै।(प्रतिनियुक्तिकीअवधि,जिसकेअन्तर्गतउसीसंगठन/विभागमेंइसनियुक्ति 

सेठीकपहलेधारितफिसीअन्यकाडरबाहयपदपरप्रतिनियुक्तिकीअवधिहैसाधारणतयातीनवर्षसेअधिकनहींहोगी।) 


13 


14 


(सीधेभतींकिएगएव्यक्तिकीपुष्टिकेसंबंधमेंविचारकरनेकेलिए)सीधीभर्तीऔरफिसीअधिकारीकाप्रतिनियुक्तिपरनियुक्तिकेलिएप्रयनसमूह"क"विभागीयप्रोम्नतिसमिति 

करतेसमयसंघलोकसेवाआयोगसेपरामर्शकरनापावश्यकहै।1.संयुक्तसचिष(स्थापन,रक्षामंत्रालय 

-अध्यक्ष2.प्रशासनिकरूपसेसंबंधितसंयुक्तसषिवरक्षामन्त्रालयसदस्य३.परियोजनानिदेशक,राडारऔरसंचारपरियोजनाकार्यालयरक्षामंत्रालय 

- 
सदस्य4 
. 
मुख्य 
प्रशासन 
अधिकारी 
रक्षा 
मंत्रालय 

--सदस्पटिप्पणी:पुष्टिसेसंबंधितविभागीयप्रोन्नति,समितिकीकार्यवाहिया,संभ 

लोकसेवाप्रायोगकेअनुमोदनार्थभजीआएंगीकिन्तुयदिप्रायोगसनकाअनुमोदननहींकरताहैतोविभागीयप्रोन्नतिसमितिकीकीबैठकसंघलोकसेवाआयोगकेअध्यक्षयाकिसीसदस्यकीअध्यक्षतामेंफिरसेहोगी। 
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नहीं 


3. परियोजना 

मधिमारी( वेचा ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 1100- 50 - 1600 रू . लागू नहीं 
समूह " क " राजपत्रित 

होता 
मननुसचिवीय । 


( 1986) 
* कार्यभार के 

माधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


40 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए 
अमुदेशों या मावेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष 
तक शिपिल की जा सकती है । 
टिप्पण : मायु - सीमा अवधारित करने 
के लिए निर्णायक तारीख , भारत 
में अभ्यर्थियों से ( उनसे भिन्न जो 
अंदमान और निकोबार द्वीप 
तथा लक्षद्वीप में है ) पायेवन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी ।) 


. - 


- 


- - - - 


- 


8 


10 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


एक वर्ष 


पावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से स्नातक की डिग्री या समतुल्य । 
( 2 ) लेखा वित्तीय कार्य का किसी पर्यवेक्षीय हैसियत में 7 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : 1. महताएं अन्यथा सुपहित प्रम्यथित की दशा में संघ लोक सेवा मायोग 

के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती हैं । 
टिप्पण : 2 अन भव संबंधी माईताएं संघ लोक सेवा आयोग के विषेकानुसार अनुसूचित 

जासियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब 
शिथिल की जा सकती है अब ययन के किसी प्रक्रम पर मंघ लोक सेवा 
प्रायोग की यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षिप्त रिक्तियों को भरने के 
लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन सम दायों के अभ्यर्थी पर्याप्त संख्या 

में उपलब्ध नहीं हो सकेंगे । 
बांछनीय : 
पार्टस एकाउन्टेंट होना चाहिए । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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प्रतिनियक्ति पर स्थानांतरण द्वारा, जिसके म हो सकमे पर सीधी भर्ती द्वारा । प्रतिनियुक्ति पर स्थानांसरण : 

( 1 ) भारतीय वायु सेना की लेखा शाखा का ऐसा स्क्वाड्रन लीडर मिस के 

पास सीघे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित महता 
है या जिसने संबंधित सेवा- क्षेत्र , जिमका वह है, में अनुमोदित पाठ्य 

फ्रम किया है, या 
( 2 ) किसी भी केन्द्रीय संगठित लेखा सेवा के ऐसे मधिकारी को ज्येष्ठ 

येसनमान ( 1100- 1600 रु . ) में पद धारण किए हुए हैं या 

जिन्होंने उस रूप में 2 से 4 वर्ष सेवा की है, 
( 3 ) किसी भी केन्द्रीय संगठित सेवा विभाग के ऐसे संपरीक्षा शाखा अधि 

कारी, जिन्होने उस श्रेणी में 7 वर्ष सेवा की है, या 
( 4 ) केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी, जो सदृश पद धारण किए 

हुए हैं या जिन्होंने क्रमशः 700 ; 1300 र . या 650-1200 रु . 
के या समतुल्य वेतनमान वा पदों पर 5 और 8 वर्ष सेवा की । 
और जिनके पास स्तंभ 8 में सीध भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए विहिन शैक्षिक पहलाएं और अनुभव हैं । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत उसी संगठन विभाग में 
इम नियुक्ति से ठक पहले धारिस किमी अन्य कामर बाहय पर पर 
प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं 
होगी । ) 


[ भाग II - 


रा 


भारत का राषपत : म 7, 1086/ ज्येष्ठ 17 :4008 


229 


13 


. 


. 
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सीधी भर्ती और किसी अधिकारी को प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के 
लिए चयन करते समय संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना 
पावश्यक है । 


( सीधे भर्ती किए गए व्यक्ति की पुष्टि के संबंध में विचार के लिए ) 
समूह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति : 
1. संयुक्त सचिव ( स्थापना ) , रक्षा मंत्रालय . . मध्यम 
2. प्रशासनिक रूप से संबंधित, संयुक्त सचिव, रक्षा मंत्रालय . . सवस्य 
3. परियोजना निदेशक , रागर और संचार परियोजना कार्यालय, रक्षा मंत्रालय 

. . सबस्प 
.. मुख्य प्रशासपिक अधिकारी , रमा मेवामय . . सवरूप 
टिप्पण : पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्मति समिति की कार्यवाहिया, संपतोफ 

सेवा प्रायोग के अनुमोवमा प्रेणी जाएगी, किन्तु , यदि प्रायोग उनका 
मनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोम्मति समिति की बैठक संभ 
लोक सेवा पायोग के मध्यम या किसी सपस्य की अध्यक्षता में फिर से 


होगी । 


3 


6 


नहीं 


4. परियोजना 

माधिकारी ( 1988 ) 
( मौसम विज्ञान ) कार्यभार के 

माधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


साधारण केन्द्रीय सेवा 1100-50- 1800 रु. लागू नहीं 
समूह " क " राजपक्षित 

होता 
मननु सचिनीय 


40 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 

गए अनुदेशों या मावेशों के 
मनुसार सरकारी सेवकों के लिए 
वर्ष तक सिथिल की जा सकती . 


टिप्पण : पाय-सीमा प्रवधारित करने 

के लिए निर्णायक तारीब, भारत 
में प्रयपियों से ( उनसे भिन्न 
जो अवमान और निकोबार द्वीप 
तथा समीप में है ) पावेवन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । 


10 


लागू नहीं होता 


पावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से भौतिक विज्ञान/ मनुप्रयुक्त भौतिक विज्ञान / 

अनुप्रयुक्त गणित भौतिक रसायन/ मौसम विज्ञान में मास्टर की रिपी या 

समतुल्य । 
( 2 ) मौसम विज्ञान में 7 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : 1. महंताएं अन्यथा सुभहित सम्पषियों की पक्षा में संघ लोक सेवा प्रायोग 

के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी महंताएं संघ लोक सेवा प्रायोग के विवकानुसार अनु . 

सूचित जातियों और मनुमूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में 
तब शिपिल की जा सकती है जब अयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक 
सेवा मायोग की यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों की 
भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समवायों के प्रत्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में उपलब्ध नहीं हो सोने । 


11 


12 


प्रतिनियमित पर स्थानांतरण द्वारा , जिसके न हो समाने पर सीधी भर्ती द्वारा । प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 

( 1 ) भारतीय वायु सेना की मौसम विज्ञान शाखा का एसा स्वातन लीर 

जिसके पास सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित 
महताएं हैं या जिसने संबंधित सेवा भेल , जिसका वह है, में मनु 

मोदित पाठ्यक्रम किया है, या 
27361/ 86 - 2 


- 


- 
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( 2 ) केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी, जो सवृक्षपद धारण किए 

हुए हैं या जिन्होंने क्रमशः 700-1300 रु . या 650-1200 रु . के 
या समतुल्य वनमान वाले पदों पर 5 और 8 वर्ष सेवा की है 
और जिनके पाम स्तंभ 8 में सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत संगठन विभाग में इस 
नियुक्ति से ठीक पहले धारिन किसी अन्य भाइर बाहय पर पर 
प्रतिनियुक्ति की अवधि है, माधारणतया तीन वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ।) 


- 


- - - - - 


-- 


--- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 
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11 

- ... - - . 
( सीधे भर्ती किए गए व्यक्तियों की पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) सीधी भर्ती और किसी अधिकारी का प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए चयन 
समूह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति : 

करते समय संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना मावश्यक है । 
1. संयुक्त सचिव ( स्था . ) रक्षा मंत्रालय अध्यक्ष 
2. प्रशासनिक रूप से संबंधित संयुक्त सचिय, रक्षा मंत्रालय · · · · सवस्य 
3. परियोजना निदेशक , राडार और संचार परियोजना कार्यालय , रक्षा मंत्रालय : सदस्य 
4. मुख्य प्रशासनिक अधिकारी , रक्षा मंत्रालय . . . " सदस्य 
टिप्पण : पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियो, संघ लोक सेवा 

प्रायोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी किन्तु यदि प्रायोग उनमा अनुमोदन 
नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ लोक सेवा 
आयोग के अध्यक्ष या किसी सवस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 


[ फा से . ए/ 1465 3/मु . प्र . अ . /प्रार .-II ] 
जयंत शान्नाराम जोशी, उप मुख्य प्रशासन अधिकारी 


New Delhi , the 30th April, 1986 
S. R. O . 206......In exercise of the powers confered by 
the proviso to article 309 of the Constitution and in 
supersession of the Ministry of Defence (Group A 
Glazetted posts in Radar and Communications Projects 
Office ) Recruitment Rules , 1979, execpt as respects 
things done or omitted to be done before such super 
session , the President hereby makes the following 
rules regulating the method of recruitment of Group 
A posts in Radar and Communciations Project Offi 
ce, Ministry of Defence , namely : 
__ 1 . Short title and commencement. --- ( 1 ) These rules 
may be called the Ministry of Defence , Radar and 
Communications Project Office ( Gruop A posts ) Re 
cruitment Rules , 1986 . ( 2 ) They shall come into force 
on the date of their publication in the Official Gazette. 

2 . Application . These rules shall apply to the post 
specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3. Number of post , classification and scale of pay.- - 
The number of the said posts, their classification and 
the scale of pay attached thereto shall be as specified 
in column ( 2 ) to ( 4 ) of the Schedule annexed to these 
rules . 

. 
4 . Method of recruitment age limit and qualifications, 
etc. — The method of recruitment to the said posts age 
limt, qualifications and other matters relating to the 
said posts shall be as specified in columns (5 ) to 14 ) 
of the Schedule . 


5 . Disqualification. - - No person, 
( a ) who has entered into or contracted a mar 

riage with a person having a spouse living , or 
(b ) who having a spousc living, has entered 

into or contracted a marriage with any per 
son , shall be eligible for appointment to the 

said posts : 
Provided that the Central Government may , if 
satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and that ther : arc other grounds 
for so doing, cxempt any person from the operation of 
this rule . 

6 . Power to relax . - Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or cxpedient so to do , 
it may, by order and for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public 
Service Commission , relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of 
persons. 


essary 
ons toe Unionisions 
of 


7 . Saving . - -- Nothing in these rules shall affect re 
serevations, relaxation of age limit and other conces 
sions required to be provided for the Scheduled Castes, 
the Scheduled Iribes. Ex-servicem 1.1 and other special 
categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to time 
in this regard. 
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SCHEDULE 


Nam ) of post 


Numbor of 
posts 


Classifcation 


Swalo of pily 


Whether seloc - 
tion post or 
non -selection 
post 


Age limit for direct recruits Whether 

boncfit of 
added years 
of servico ad 
missible under 
rulo 30 of the 
Central Civil 
Service (Pon 
sion ) Rules , 
1972 . 


(6 ) 


1. Sonior Project 1 ) 

Officor (Lo - (1986 ) 
gistics and Subjoci to 
Matorials ), yaration 

dependent 
on work 
load . 


Gororal Central Rs. 1500 -60 - 1800 , Not applicable . Not exceeding 45 years , 
Service , Group 

( Rolaxable for Goverjiment 
A Gazetted , 

Servants upto 5 years in 
Non -Ministreial, 

accordance with the ins 
truction or orders issued by 

the Central Government). 
Note : The crucial date for 

determining the age limit 
shall be tho closing 
dato for receipt of applica 
tion from candidates in 
India (othor than those in 
Andamani and Nicobar 
Islands and Lak hadweep ) . 


Educational and othor qualificativas required for direct 
recruits 


Whothor ago and Period of probation , Mathiod ofrecruitmcntWho 
Qucational qualifica - if any 

thier by direct recruitment or 
tions proscribed for 

by promotion or by deputa 
direct recruits will 

tion or transfer and porcent 
apply in tho caso of 

ago of the vacancios to bo 
promtcos 

filled by various methods 


(9 ) 


( 10 ) 


(11) 


No 


Ono year for direct By promotion/transfer on 
recruit . 

deputation failing which 
by directrocruitmunt. 


Essential : 
(1) Bachelor s Dogreoc of a l acoguiod University or 

cquivalent. 
(ii) 10 years oxperioncoina surorvisory capacity connect 

od with tho storos or in a purchase organisation . 
Noto 1 : Tho qualifications Aro rolaxable at tho discretion 

of the Union Public Servico Commission íacaso 

of candidate ! woll qualified , 
Noto2 : The qualifications regardingexporionce are rolax. 

able at thodiscretion of the Union Public Sorvice 
Commission for reasons to be focorded in writing 
in the case of candidates belonging to Scheduled 
Carte or Scheduled Tribes if , at any stage of 
selection the Union Public Sorvice Commission 
is of the opinion that sufficient number ofcandi 
date from those communitjos possessing the 
requisite experienco are not likely to be available 

to fill up the vacancios reserved for them , 
Dosirable : 
(i ) Degroo - in Business Managemont or dipoma in Invon 

tory Control of a rocognised University /Institute or 

equivalent. 
(11) Experience in handling electronics goods . 


1 


LA 
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In case of recruitmont by promotion or doputa - If a Departmental Promotion Committoo oxlsts, 
tion or transfor, grados from which promotion or what is its composition 
deputation or transfor to be mado 


Circumstancos in which Union 
Public Sorvico Commission is 
to be consulted in making ro 
cruitment, 


(12 ) 


(13 ) 


Promotion / Transfer on Deputation : 

Group A Departmontal Promotion Committco Solection on each occassion 
1 . (a ) Wing Commandor of Logistics Branch of ( for considoring confirmation ) 

shall be mado in consulta 
Indian Air Force possessing tho oducational 1. Additional Secretary, Ministry of Dofonce tion with the Union Public 
qualifications laid down for direct recruits or Chairman . 

Service Commission . 
who has undergone an approvod courso in the 2 . Joint Socrotary (Establishmoot) Ministry of 
rospectivo arod of service to which be belongs ; Dofonco - Member. 

3. Project Diroctor, Radar and Communication 
(b ) Ofcors undor the Contral Government hold - Projoçt Offico , Ministry of Dofonco - Momber. 

ing analogous posts or with 3 and 5 yours sor- Note : Tho procoodings of the Dopartmental Pro 
vice in posts in the scalo of Rs. 1300 - 1700 and motion Committoo reldting to confirmation shall 
Rs. 1100 -1600 or oquivalont rospectivoly and bo sont to tho Commission for approval. If 
possessing tho oducational qualification and howovor, those are not approvod by the Com 
oxporlo co proscribod for dlroct recruits under mission a frosh mooting of tho Departmontal 
column (8 ) . 

Promotion Committoo to bo presided ovor by the 
2 . Tho departmontal Doputy Project Officor Chairman of a Member of the Union Public 

( Logistics and Matorials) with 5 year s rogular Sorvice Commission shall bo held . 
sorvice in tho grado will also be considorod 
and in case he is selected for appointment to 
the post, tho samo shall bo docmod to havo 

boon filled by promotion , 
(Tho dopartmental Officers in the foodor category 

who aro In tho diroct lino of promotion will not 
bo oligiblo for consideration for appointmont 
on deputation . Similiarly, deputationists shall 
Dot be eligiblo for considoration for appoint 
mont by promotion . Poriod of deputation in 
cluding tho poriod of doputation in anothor ox 
cadro post held immodiatoly procooding this 
appointmont in the samo organisation /dopart 
ment shall ordinarily not oxcood 4 yoars). 


2 . Deputy Pro 

ject Officer 
(Logistios and 
Materials ), 


1 
(1886) 

Subjoct to 
variation 
dopondott 
on work 
lood . 


General Contral Rs. 1100 -50 
Sorvice ,Group 1600. 
A Gazottod , 
Non-Min storial. 


Not applicablo . Not occoding 40 years (Re- No 

laxable for Govornmont 
Horvants upto 5 yours in 
accordance with the ins 
tranctions or orders issuod 
by the Contral Govorenent). 


Note : Tho crucial dato for 

dotermining the age limit 
shall be the closing date for 
roceipt of applications from 
candidatos in India (othor 
than thoso la Andaman and 
Nicobar Islands and Laksh 
dwoop ). 


( 8 ) 


(10 ) 


( 11) 


Essontlal : 
(1) Bachelor s Degroo from a rocognised University or equivalont Not applicbalo. Ono Yoar 
(11) 7 yours oxporionco In a suporvisory capacity connoctod with 

storos or lo & purchaso organisation . 
Noto 1 : Qualifications are rolazablo at the discretion of the Union 

Public Service Commision incase of candidatos otherwise 
woll qualifiod , 


By transfer on deputation 

falling which by direct re 
crultmont. 


[ II 
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Noto 2 : The qualification rogarding experience is rolaxablo at the 

discrotion of the Union Public Service Commission in the 
caso ofcandidatos bolonging to Schodulod Castes and Scho 
duled Tribes if, at any stage of soloction, the Union Public 
Service Commission is of the opinion that suficiont num 
ber of candidates from these communitios possessing the 
roquisito exporlonce aro not likely to be availablo to fill up 

tho Vacancies rosorvod for thom . 
Dosirable : 
(1) Dogree in Businoss Managomoot or Diploma in Inventory 

Control of a recognised University / Institution or oquivalent. 
( ii ) Experienco in handling oloctronic goods. 


( 12 ) 


(13 ) 


(14 ) 


Consultation with the Union 
Public Service Commission 
nocessary while making 
direct recruitmontand Solect 
ing an officor for appoint 
mont on doputation . 


Transfor on Deputation : 

Group A Departmontal Promotion Committoo : 
(A ) Squadron Leader of Logistics Branch of ( for considering confirmation of diroct recruits ). 

Indian Air Forco possessing tho oducational 1 . Joint Socrotary (Establishment), 
qualifications proscribed for directrocruits or Ministry ofDofonco - Chairman . 
who has undorgone an approved course in 2 . Jolot Secretary Administrativoly concornod 
tho respective aroa of tho service to which he Momber . 
belongs ; or (b ) (i) Officers wodor tho Contral 3 . Proloct Director, Radar and Communication 
Govornmont holding analogous posts or Project Ofico, Ministry of Defence - Member , 
with 5 yours and 8 years servico In thoscale of 
Rs. 700 - 1300 and Rs.650 -1200 or oquivalent 4 . Chlef Administrative Officer, Ministry of 
rospectively ; and ( ii) possessing the oduce Defenco - Member . 
tional qualifications and exporienco prescrib . Note : Tho proceedings of tho Departmental 
ed for diroct rocruits undor Column 8 . 

Promotion Committee relating to confir 
(Poriod of doputation including the period of mation shall bo sont to the Commission for 

doputation in another on -cadro posthold immo approval. If, however, those aro not ap 
diatoly procooding this appointmont In tho same proved by the Commission a fresh mecting 
organisation /dopartmont shall ordinarily Dot of tho Dopartmontal Promotion Commit 
oxcocd 9 years), 

too to bo prosidod ovor by the Chalrman or 
A Mombor of the Union Public Sorvico 
Commission shall be held . 


12) 


(3) 


(4) 


No 


9 . ProjoctOfficor 1* 
(Accounts) (1986 ) 

* Subjoct to 
variation 
dopondent 
on work 
load. 


Gonoral Contral Rs. 1100 - 50- 1600 Not applicablo . Not excocding 40 years. 
Servico Group 

(Rolaxablo for Government 
A , Gazettod , 

sorvants up to 5 years in 
Non -Ministerial. 

accordanco with the ins 
tructions or orders issuod 
by the ContralGovernmont). 
Noto : The crucial dato for 

dotormining the age limit 
shall be the closing dato 
for rocopt of applications 
from candidatos in India 
(Other than thoso in Anda 
mad and Nicobar Islands 
and Laksbedwoop). 
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(8 ) 


(9) 


(10) 


( 11 ) 


Essential : 


Not applicable. Oro year , 


(i) Bachiolor s Dogroo from a rocognised Univarsity or equivalont. 
(ii) 7years oxparionce in a supərylsory capacity of accounts/ finance 

work 


By transfer on deputation , 
failing which by direct 
rocruitment. 


Noto 1 : Qualifications aro rolaxablo at the discrotion of thc Union 

Public Servico Commission in case of candidates other 
wiso well qualified , 


Note 2 : 

The qualifications regarding exporionco is relaxable at the 
discretion ofthe Union Public Servico Commission in tho 
case of candidatos belonging to Scheduled Castes and 
Scheduled Tribos if, at any stage of soloction , the Union 
Public Sorvico Commission is of the opinion that sufficient 
number of candidatos from thosocommunitios passessing 
the requisite exporionce are notlikely to bo available to fill 
up the vacancios rosorvod for tlom . 


Desirable : 


Should be a Chartered Accountant. 


( 14 ) 


(12 ) 

(13) 
Transfer on Deputation : 

Group A Dopartmental Promotion Comimttoe ; 
(i) Squadron Leader of Accounts Branch of (For considering confirmation of a direct rocruit ), 

Indian Air Force possessing tho qualification i. Joint Secretary , ( Establishment), 
prescribod for direct recruits or who has Ministry of Defencom Chairman , 
undergono ad approved courso in the res - 2 . Joint Socretary , administratively concerned , 
poctivo araa of the service to which ho bo - Ministry of Defence - Member 
longs ; or 

3 . Project Diroctor, Radar and Communication 


Consultation with the Urion 

Public Service Commi: Sic 17 
neccssary while making dicat 
recruitment and selectirg 
an oficer for appoil i 
ment on deputation , 


( II) Officers from any of the Central organised Projoct Offico .Ministry of Defencem - Momber, 

Accounts Service holding posts in the Senior 
scale (Rs. 1100 - 1600 ) or with 2 - 4 years service 4 . Chief Adinindstr « tivo Officer , Ministry of Defence 
as such ; 

- -Momber . 


(iil) Audit/Accounts Ocors from any of the Note : Tho proceçdings of the Doprtmental Pro 

Contral organised Accounts Dopartments motion Committee relating to confirma 
with 7 years service in tho grade ; or 

tion shall be sent to the Commission for 
(iv ) Officers under tho ContralGovernmonthold 

approval. If, howevor , these are not ap 
ing analogous posts or with 5 and 8 years 

proved by the Commission a fresh mocting 
service in posts in the scale of Rs. 700 - 1300 

of tho Departmental Promotion Committco 
or Rs. 650 - 1200 or equivalent respoctivoly 

to be presided over by tho Chairman or a 
and pusgassing the educational qualifications 

Member of the Union Public Sörvice 
And oxporlonce prescribed for direct rocruits 

Commission shall be hold , 
under Column ( 8 ). 


(Porlod of deputation including tho poriod of 

doputatlon in anothor ox -cadro post hold immo 
diatoly proceding this appointment in tho same 
organisation /dopartmont shall ordinarily not 
excood 3 years ). 


( 1 ) 


(2 ) 


(3 ) 


(4 ) 


(5) 


No 


4 . Projoct Officer j * 
(Moteorology ). ( 1986 ) 

Subject to 
Variation 
dopendont 
on work 
load . 


Goneral Central R «. 1100 -50 -1600. 
Service , Group 
A Gazetted , 
Non -Ministerial. 


Not applicablo. Not exccoding 40 years. 

(Kolaxablo for Government 
Sorvants up to 5 yoars in 
accordance with the ins 
tructions or orders issued 

by tho CentralGovernment). 
Note : The crucial date for 

determining the ago limit 
shall be the closing date for 
recoipt of applications 
from candidates in India 
(other than those in Anda 
man and Nicobar Islands 
and Lakshadweep ). 
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(8 ) 


(10 ) 


(11) 


By transfer on deputation 

failing which by direct 
recruitment 


[MRT IL - V4] 
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(9) 
Essential : 

Not applicable One year 
(i) Ma tor s Degree in Physics/Applicd Physics/Applicd Mathe 

mitics /Physical Chemistry /Meteorology of a focogniecd Uni 

versity or cquivalent. 
( 11 ) 7 years expërience in Meteorclogy . 
Note 1 : Qualifications are relaxable atthe discretion of tho Union 

Public Service Commission in case of candidates other 

wiso well qualified . 
Note ? : The qualifications regarding experlonce is relaxable at the 

discretion of the Union Public Servico Commission in to 
casc ofcendidatos belonging to tho Scheduled Castes and 
Schoduled Tribes if, at any stilge of solcction the Union 
Public Service Commission is of tły opinion that sui 
cient number ofcandidates from these communities pos 
Sessiog the requisito experieaco aro notlikely to be avail 
ablo to fill up tho Vacancios reserved for them . 


nmr 


- 


- - 


- - 


(12 ) 


( 14 ) 


Consultation with the Union 
Public Service Commission 
necessary while making d 
roct recruitineill and select 
ing an Officer for appoint 
ment on deputation 


( 13 ) 
Transfer on Deputation : 

Group A Dopartmontal Promotion Committee : 
(i) SqulronL ler of Motoorological Branch (forconsidering conlirmationofa direct recruit) 

of Indiani Air Force possessing tho qualifica- 1 . Joint Sycretary , (Establishment), 
tiona proscribed for diroc torcruits or who has Mirustry of Defonce - Chairman , 
undergonc an approved course in tho res - 2 . Joint Socrotary , administratively concious , 
14ctivo area of the service to which lo be- Ministry of Defonco - Member. 
long > ; or 

3 . Project Director , Radar and Communications 
(li) Oncers unor Central Govor unent holding Projoct Office , Ministry of Dofonice - Momber . 

analogous posts or with 5 and 8 years , sorviçe 4 . Chief Administrative Officer, 
in posts ia tho scale of Rs. 700 - 1300 or Rs. Mini try of Dofence - Member . 
630 - 1200 or equivaleat rospectively and pos- Noto : The proceedings of tho Departmental Pro 
Sossing the educational qualifications and 

motion Committee relating to confirmation 
oxporlonce proscribed or direct recruits under 

shall be sent to the Commission for appro 
column ( 8 ). 

val. If , however, these aro not approvod 
(Period of deputation isluding tho period of by the Commission a frosh meting of tho 

deputation ja anthor ex -cadre posthold imino Departmental Promotion Committee to be 
diataly proceding this appointinant in the same 

presidod over by the Chairman or a 
organisation /dopartinent shall ordinarily not 

Momber of the Union Public Servico 
exceed 3 yours). 

Commission shall bo held . 


FF . No. A / 14653 /CAO /R - II] 
J. S. JOSHI,Dy. Chief Administrative Officer 
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